
Sie sind auf der Suche nach einer neuen  
Herausforderung in einem jungen und dynamischen 
Unternehmen? Wir sind auf der Suche nach talentierten 
und motivierten Mitarbeitenden!

Die Stadtwerke Ditzingen GmbH & Co. KG (SWD) sind eines 
der jüngsten Vollstadtwerke in Deutschland. Zum vertrieblichen Produkt-
portfolio gehören unter anderem Strom, Erdgas, Trinkwasser sowie 
weitere Dienstleistungen, die die SWD ihren Kunden unter der Marke 
Strohgäu anbietet. Außerdem betreiben die Stadtwerke das Strom-,  
Gas-, Wasser-, Abwassernetz sowie die Straßenbeleuchtung der 
großen Kreisstadt Ditzingen mit ihren rund 25.000 Einwohnern.

Die Stadtwerke Ditzingen suchen ab sofort in Vollzeit eine*n   

Sie haben eine abgeschlossene kaufmännnische Ausbildung? Sie sind 
es gewohnt, selbstständig zu arbeiten, und übernehmen gern Verant-
wortung? Sie haben Spaß, Neues aufzubauen, statt nur Bestehendes 
zu verwalten, und stellen dabei Ihr organisatorisches Geschick unter 
Beweis? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

IHRE AUFGABEN:

	 Ansprechpartner für unsere Kunden rund um einen Hausanschluss zur 
Energie- und Wasserversorgung  

	 Beratung von Kunden, die eine Stromerzeugungsanlage an unser 
Stromnetz anschließen möchten

	 Kalkulation und Angebotserstellung von Projekten nach den Vorgaben 
der technischen Abteilungen

	 Koordination gemeinsam mit unseren technischen Abteilungen für die 
erfolgreiche Umsetzung von Anschlüssen

	 Unterstützen bei Digitalisierungsprojekten zur Vereinfachung der 
Prozesse – später evtl. auch als Projektleiter

	 Erfassung und Bearbeitung von Zählerwechseln im Gerätemanagement
	 Stammdatenpflege
	 Lückenlose und strukturierte Ablage Ihrer Projekte 

IHR PROFIL:

	 Abgeschlossene kaufmännische oder technische Berufsausbildung
	 Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen
	 Strukturierte Arbeitsweise
	 Zuverlässigkeit und freundliches Auftreten
	 Hohes Maß an kundenorientiertem Denken und Handeln

WAS WIR IHNEN BIETEN KÖNNEN:

	 Verantwortung und vielseitige Aufgaben ab dem ersten Tag
	 Ein dynamisches und motiviertes Team
	 Gute Weiterbildungsmöglichkeiten
	 Gleitzeit und eine ausgewogene Work-Life-Balance
	 Ein attraktives Gehalt nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe 

inkl. 13. Gehalt
	 30 Tage Urlaub
	 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung im pdf-Format mit dem frühest-	
möglichen Eintrittstermin an: personal@sw-ditzingen.de. 

 
Sie kennen jemanden, der ebenfalls nach einer neuen  
beruflichen Herausforderung sucht? 
Dann besuchen Sie uns unter  
www.sw-ditzingen.de/karriere  
und schauen Sie sich unsere  
aktuellen Stellenangebote  
unter dem Reiter  
„Die Stadtwerke“ an.

Die Stadtwerke  
Ditzingen suchen Sie!

Kaufmännische*n Sachbearbeiter*in 
– Technischer Service (m/w/d)


