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Die Stadtwerke -
Ditzingen suchen Sie! " S = g

. h—"/‘
Sie sind auf der Suche nach einer neuen

Herausforderung in einem jungen und dynamischen
Unternehmen? Wir sind auf der Suche nach talentierten
und motivierten Mitarbeitenden!

Die Stadtwerke Ditzingen GmbH & Co. KG (SWD) sind eines
der jiingsten Vollstadiwerke in Deutschland. Zum vertrieblichen Produkt-
portfolio gehdren unter anderem Strom, Erdgas, Trinkwasser sowie
weitere Dienstleistungen, die die SWD ihren Kunden unter der Marke
Strohgéu anbietet. AuBerdem betreiben die Stadtwerke das Strom-,
Gas-, Wasser-, Abwassernetz sowie die StraBenbeleuchtung der
grof3en Kreisstadt Ditzingen mit ihren rund 25.000 Einwohnern.

Die Stadtwerke Ditzingen suchen ab sofort in Vollzeit eine*n

Projektleiter*in
Nahwédrme (m/w/d)

Sie haben eine abgeschlossene technische Ausbildung? Sie sind es
gewohnt, selbststdndig zu arbeiten, und iibernehmen gern Verant-
wortung? Sie haben Spaf3, Neues aufzubauen, statt nur Bestehendes
zu verwalten und stellen dabei |hr organisatorisches Geschick unter
Beweis2 Dann sind Sie bei uns genau richtig!

IHRE AUFGABEN:

= Errichtung und Betrieb von thermischen und elekirischen Energie-
erzeugungsanlagen

= Uberwachung des Ausbaus von Warmenetzen
Kaufménnische, technische und organisatorische Bearbeitung von
Projekten zur Installation von Photovoltaik-Anlagen, Wéarmepumpen,
BHKWs und Heizkesseln

= Konzeptionierung von Nahwdarmeldsungen fir Stadtquartiere
Uberwachung und Koordination von Projekt-, Ausfihrungs- und
Terminplénen von externen Dienstleistern
Organisation und Uberwachung der Betriebsfihrung

IHR PROFIL:

= Abgeschlossenes Studium in Infrastrukturmanagement, Erneverbare
Energien oder vergleichbar
Kenntnisse in der Bearbeitung von Photovoltaik- bzw. Nahwarme-
projekte wiinschenswert
Leidenschaft fiir eine wichtige Zukunftsaufgabe
Lernbereitschaft fir neue Aufgaben
Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen
Strukturierte Arbeitsweise
Zuverlassigkeit und freundliches Auftrefen

WAS WIR IHNEN BIETEN KONNEN:

= Verantwortung und vielseitige Aufgaben ab dem ersten Tag
= Ein dynamisches und motiviertes Team
u Gute Weiterbildungsméglichkeiten
= Gleitzeit und eine ausgewogene Work-Life-Balance
= Ein attraktives Gehalt nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe
inkl. 13. Gehalt
30 Tage Urlaub
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann senden Sie uns lhre Bewerbung im pdf-Format mit dem frishest-
mdglichen Einfrittstermin an: personal@sw-ditzingen.de.

Sie kennen jemanden, der ebenfalls nach einer neven
beruflichen Herausforderung sucht2

Dann besuchen Sie uns unter
www.sw-ditzingen.de

und schauen Sie sich unsere

aktuellen Stellenangebote

it it STADTWERK(®
DITZINGEN




