
Sie sind auf der Suche nach einer neuen  
Herausforderung in einem jungen und dynamischen 
Unternehmen? Wir sind auf der Suche nach talentierten 
und motivierten Mitarbeitenden!

Die Stadtwerke Ditzingen GmbH & Co. KG (SWD) sind 
eines der jüngsten Vollstadtwerke in Deutschland. Zum vertrieblichen 
Produktportfolio gehören unter anderem Strom, Erdgas, Trinkwasser 
sowie weitere Dienstleistungen, die die SWD ihren Kunden unter der 
Marke Strohgäu anbietet. Außerdem betreiben die Stadtwerke das 
Strom-, Gas-, Wasser-, Abwassernetz sowie die Straßenbeleuchtung 
der großen Kreisstadt Ditzingen mit ihren rund 25.000 Einwohnern.

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker oder 
Informatikstudium (oder vergleichbar)? Sie sind es gewohnt, selbstständig 
zu arbeiten, und übernehmen gern Verantwortung? Sie haben Spaß, Neu-
es aufzubauen, statt nur Bestehendes zu verwalten, und stellen dabei Ihr 
technisches Geschick unter Beweis? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

WOFÜR SIE VERANTWORTLICH SIND:

	 Strategische Steuerung und Projektarbeit aller IT- und 	
Digitalisierungsprojekte

	 Erstellung und Fortschreibung einer Digitalisierungsstrategie sowie 
sukzessive und konsequente Umsetzung der einzelnen Maßnah-
men und Projekte

	 Betreuung der eigenen IT-Hardware sowie Steuerung und Koordi-
nation des externen IT-Dienstleisters

	 Digitalisierung von Prozessen und Workflows
	 Relaunch und Aktualisierung des Organisationshandbuch sowie 

Zuarbeit der Homepage
	 Mitwirkung beim IT-Sicherheitsausschuss, bei bevorstehenden 	

ISO-Zertifizierungen wie ISO 27001
	 Pflege und Ausbau des bestehenden ISMS
	 Datenschutzbeauftragter

WAS SIE MITBRINGEN SOLLTEN:

	 Eine abgeschlossene Informatik-Ausbildung oder vergleichbar 
	 Analytische und strukturierte Arbeitsweise
	 Handwerkliches Geschick und technische Finesse
	 Zudem besitzen Sie idealerweise einen Führerschein der Klasse B

WAS WIR IHNEN BIETEN KÖNNEN:

	 Verantwortung und vielseitige Aufgaben ab dem ersten Tag
	 Ein dynamisches und motiviertes Team
	 Gute Weiterbildungsmöglichkeiten
	 Gleitzeit und eine ausgewogene Work-Life-Balance
	 Ein attraktives Gehalt nach dem Tarifvertrag Versorgungsbetriebe 

inkl. 13. Gehalt
	 30 Tage Urlaub
	 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung im pdf-Format mit dem frühest-
möglichen Eintrittstermin an: personal@sw-ditzingen.de. 

Sie kennen jemanden, der ebenfalls nach einer neuen 
beruflichen Herausforderung sucht? 	
Dann besuchen Sie uns unter  
www.sw-ditzingen.de  
und schauen Sie sich  
unsere aktuellen Stellen-
angebote unter dem 
Reiter „Die Stadt-
werke“ an.

Die Stadtwerke  
Ditzingen suchen Sie!

Digitalisierungsmanager 
(m/w/d)

Für den Bereich Informationstechnik suchen wir ab sofort eine*n


